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Compte rendu de Ia piéniére de lancement du 5 Aoiit
de Ia réorganisation de Nort/Erdre
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Le jeudi 5 Aolt ce tenait la réunion pléniere de lancement de la réorganisation de Nort-sur-

Erdre a laguelle étaient conviées les organisations syndicales.

Christophe et Bastien, pour la CGT, étaient les seuls représentants du personnel de Nort/Erdre présents.

Vu le peu de présence des autres syndicats, on peut légitimement s’interroger sur la pertinence d’organiser
une réunion début Ao(t, alors que beaucoup de collegues sont en vacances.

Aux dires du Directeur d’Etablissement (D.E), la mise en
place de la réorganisation est prévue pour le premier

semestre 2022.

Les diagnostiques seront réalisés en Novembre par |‘organisateur
courrier, Olivier Pouvreau.

En tout cas quand il sera disponible. Disponible? La CGT s’étonne,
quand le D.E nous annonce qu’il prévoit de réorganiser en méme temps
les sites de Nozay, Chateaubriant, Derval, Moisdon-la-Riviére, Riaillé. On
se doute bien que la disponibilité et le travail réalisé par I'organisateur
risque d’en patir et le personnel de ses sites d’en subir les revers.

Pas de changement de régime de travail selon notre directeur !!

- Heure d’embauche 7h30.

- Régime de travail (35/42) avec une journée de repos dans la semaine

- 1 samedi sur deux... Pour la CGT, c’est nouveau c’est officialiser dans la nouvelle organisation la
distribution particuliére du samedi. Plus de distribution 6 jours sur 7 comme nous I’'avons connu.

-« La coupure méridienne » maintenue officiellement dans I'organisation. Depuis un an et demi, suite a
la crise sanitaire, la suspension de la coupure méridienne et le rétablissement du fini/parti n’ont pas
engendré de mécontentement, bien au contraire. Pourquoi s’obstiner a la remettre en place dans la
nouvelle organisation alors que la majorité des agents ne peuvent pas la prendre aux heures définies
par I'organisation actuelle (pas de lieux de restaurations si ce n’est que sur le site de Nort/Erdre).

Le changement principal d’organisation se fera a la distribution avec la mise en place de ce que notre
directeur appelle « la dissociation courrier /colis ».

C’est a dire que certaines tournées ne feront plus que du colis. Cela concernera le bourg de Nort et peut étre
les bourgs de Ligné, d’ Héric, du Cellier et de Petit Mars (a peu pres!) en gros il faudra étudier les zones a fort
potentiel colis...I'organisateur sera la pour ¢a entre autre chose.

Etant donné que les travaux intérieurs de ces tournées seront moins importants, le temps de distribution en
sera augmenté. Bonjour la pénibilité !

Ces tournées colis seront attribuées et non mise a la vente. Elles auront 1 samedi sur deux et le mardi sera
le jour de repos les semaines de samedi travaillés. Il n’y aura donc plus de grand week-end sur ces tournées.

Que feront-ils le samedi si leurs couvertures colis sont assurées par les autres facteurs ?
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La CGT a demandé si la réorganisation impacterait les services
arriere ?

Réponse du DE : Ils seront complétement réorganisés avec a I'étude
des horaires d’ouverture du guichet plus importantes et des
modifications sur I'organisation matinale.

Suite a l'arrivée de Palm et Préliv, on peut craindre, dans un avenir
proche, la diminution voir la suppression de postes et ce notamment a
la cabine. Soit c’est le facteur qui fait une grosse partie du travail du
service arriére soit c’est les logiciels (flashage, Autocontréle en
rentrant de tournée, tri d’'une partie des 0.S avec Préliv le matin etc...)
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En tout cas, malgré la hausse significative du trafic colis, des
chronos, du volume des IP (dont I’arrivée prochaine des IP
d’ADREXO) et du nombre de points de distribution, cette

: réorganisation s’accompagnera sirement de suppression
5 de postes.

Les facteurs et factrices de Nort/Erdre ont montres par le passe gquils ne
se laissaient pas faire facilement.

Nul doute que nous serons tle
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nouveau pres a lutter pour la
d ) 4 -
efense de nos emplois et
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amelioration de nos
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conditions de travail !
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Fédération des activités postales et de télécommunications Syndicat Départemental de Loire Atlantique

1, place de la Gare de I'Etat - 44276 NANTES Cedex 2 - T&l: 02 40 35 51 21
Courriel : cgtfoptdd@orange fr - Site internet: http: [ /faptdd reference-syndicale fr/




